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AVANT-PROPOS

"La Mission Locale Toulouse intervient sur le périmètre de la Ville de Toulouse. Comparer le 

portrait de la population, appréhender les besoins des jeunes et en définitive, comprendre pour 
agir, tel est le but de ce diagnostic territorial. 

Le document s’adresse à toutes et tous (élus, citoyens…), sans limitation d’usage. 

Il permet d'ajuster nos actions en direction de la jeunesse toulousaine afin de leur garantir une 
réponse adaptée à leurs enjeux. 

Nous vous souhaitons une excellente lecture."

Isabelle Ferrer

Présidente déléguée de la Mission Locale Toulouse
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INTRODUCTION

L’aire d’attraction de Toulouse est parmi les plus dynamiques de France. + 201 800 habitants entre 2008 et 2022 soit 
18 300 habitants de plus par an. 

L’Occitanie est le 2e région de France en termes de croissance démographique en raison de son solde migratoire. 

L’attractivité du territoire et notamment de la ville de Toulouse s’explique en grande partie par son dynamisme 
économique presque unique en France et par son offre diversifiée en matière d’enseignement supérieur. Ainsi, 6 

arrivants sur 10 sont âgés de 15 à 29 ans (données AUAT).

Toulouse Métropole est la 1ère métropole pour les 16-25 ans (18%) devant Bordeaux Métropole (17%) et la 

métropole de Lyon (16%). Toulouse est la 4e ville étudiante de France avec 111 981 étudiants inscrits (+8.64%).

Le Contrat de Ville 2024-2030, dont la Mission Locale est signataire, actualise la géographie prioritaire de la politique 
de la ville. Deux critères principaux sont pris en compte : le quartier doit compter plus de 1 000 habitants et le revenu 
médian déclaré des ménages doit être inférieur à 60% du revenu médian déclaré de l’agglomération, soit un seuil de 13 

400 €. 

Sur le territoire de Toulouse Métropole, la nouvelle cartographie inclut seize quartiers prioritaires, dont douze situés dans 
la Ville de Toulouse. Trois quartiers toulousains — Maraîchers, Bourbaki et Négreneys — sortent de cette classification, 
tandis que trois nouveaux quartiers y sont intégrés : Lafourguette, Lalande Nord et Ginestous.

Par ailleurs des territoires hors géographie prioritaire sont identifiés comme vulnérables ou en situation de 
décrochage et pourront faire l’objet d’actions partenariales spécifiques.

Dans ce diagnostic territorial, il a été décidé de ne pas approfondir les thématiques de la mobilité et de l'offre de 
formation. Ces offres sont bien développées sur le territoire, et les actions menées par la Mission Locale de Toulouse se 

concentrent davantage sur des freins qui ne sont pas directement liés à la localisation de ces services.
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PRÉCISIONS MÉTHODOLOGIQUES

DEMOGRAPHIE

Les données portent principalement sur la tranche d’âge des 

15-24 ans. Les autres tranches d’âge permettent à la fois 

d’appréhender une future évolution (grâce à la population des 

11-14 ans notamment) mais aussi de comparer les données 

des jeunes au reste de la population. 

SCOLARITE

Les données de la partie « Collège et Lycée »  concernent :

- les 11-17 ans (deux graphiques du haut et graphique en bas 

à gauche);

- les bacheliers de l’année 2022 pour la valeur ajoutée des 

lycées.

- les collégiens et lycéens pour l’Indice de Position Sociale; 

Les chiffres de la partie « Etudes supérieures » évoquent les 

résultats au baccalauréat (graphiques du haut) et la 

scolarisation des 18-24 ans (graphiques du bas)

HABITAT

Les données de la partie « Logement » concernent les 

ménages dont le représentant légal est âgé de 15 à 24 ans.

EMPLOI

De manière similaire à la partie « Démographie », les chiffres 

relatifs au « Chômage » sont donnés pour d’autres tranches 

d’âge afin de mieux situer la jeunesse par rapport au reste de 

la population et à d’autres territoires. 

La partie « Caractéristiques des emplois » cible les actifs 

occupés (=en emploi) de 15-24 ans seulement.

REVENUS

La partie « Revenus de la population » concerne l’ensemble 

des ménages dont le représentant légal est âgé de moins de 

30 ans.

La partie « Prestations sociales » porte sur les foyers 

allocataires CAF selon l’âge du responsable du dossier (en 

haut à gauche), les enfants de foyers allocataires (en haut à 

droite), les foyers allocataires CAF de moins de 25 ans 

responsable du dossier (en bas à gauche) et les assurés du 

Régime Général de 16-24 ans (en bas à droite).

La partie « Recours aux soins » concerne l’ensemble des 

assurés du Régime Général de 16 à 24 ans. Seul l’indicateur 

de consultation des gynécologues porte sur les femmes 

assurées de 20 à 24 ans.
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1. 
DÉMOGRAPHI
E

Principales caractéristiques

Les jeunes accompagnés par la MLT

6
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DÉMOGRAPHIE - EVOLUTION

7

• Une population jeune très présente sur le territoire de la Mission 

Locale de Toulouse, avec une population globale marquée en 

majorité par la présence de jeunes ayant entre 18 et 24 ans (19% de la 

population totale) et entre 25 et 29 ans (11% de la population totale) 

o Un indice de jeunesse plus important à Toulouse (12.8) par 

rapport à Montpellier (12.3), ou à l’Occitanie (7.5)

• Des jeunes ayant terminés leurs études en majorité plus diplômés qu’ailleurs

o Une proportion de 14% de jeunes entre 15 et 24 ans diplômés d’un bac +5 ou plus, une proportion plus importante que dans les 

territoires de comparaison (9% à Montpellier, et 5% pour la région Occitanie)

o Mais une part de 31% des jeunes ayant un niveau de diplôme au niveau du bac ou un équivalent, correspondant aux taux des territoires 

de comparaison (33% à Montpellier, et 35% dans la région Occitanie)

• Une proportion à l’augmentation du profil des jeunes ayant entre 

15 et 24 ans sur le territoire de la Mission Locale

o Une augmentation de la population des jeunes entre 15 et 24 ans 

de +11% entre 2009 et 2020, une évolution moins importante 

qu’à Montpellier mais restant supérieure à la moyenne de la 

France métropolitaine (-2%) et de l’Occitanie (+4%)

o Des nouveaux arrivants sur le territoire ayant en majorité 

entre 15 et 24 ans, avec 51% des nouveaux arrivants ayant 

entre 15 et 24 ans, contre une population de 24% de cette 

tranche d’âge sur le territoire 
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PRINCIPALES CARACTÉRISTIQUES

8

La population de mon territoire 
est-elle jeune ? Quelle est la part 

de la jeunesse dans la 

population ?

LA PYRAMIDE DES ÂGES

L’espérance de vie des femmes 
étant plus élevée, les hommes (en 

bleu) sont souvent moins 

représentés en haut de la 

pyramide.

L’espérance de vie est liée aux 

conditions d’existence.

Plus la base de la pyramide est 

large, plus la population est jeune.

CHIFFRES MLT

La MLT est, en 2023, en 

contact avec 22 389 jeunes 

ce qui représente 21% des 

jeunes toulousains 

21%
La part des 15-24 au sein de la population de la 

commune

MLT



DIAGNOSTIC TERRIORIAL – MISSION LOCALE TOULOUSE | 2024

9

10 574
jeunes accompagnés

+6%

2018 2019 2020 2021 2022 2023

7 174
7 557

8 726
9 497

9 955
10 574

2022 2023 2022/2023

Centre 2 355 2 338 - 1%

Quartiers Est 1 735 1 914 +10%

Rive Gauche 2 197 2 244 + 2%

Quartiers Nord 1 770 1 972 + 8%

Quartiers Ouest 1 652 1 788 +11%

Par antenne :

Avec l’ouverture de la nouvelle

antenne et l’annexe, le nombre
de jeunes accompagnés des

Quartiers Est a augmenté. Ce

nombre a aussi progressé pour
les Quartiers Ouest et Rive

Gauche.

Nombre de jeunes accompagnés par la Mission Locale Toulouse

ACCOMPAGNEMENT

Entre 2015 et 2021, la population 15-24ans de Toulouse a augmenté de 9%

Entre 2018 et 2023, les jeunes de 16-25ans accompagné par la MLT a 
augmenté de 47%
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2.
SCOLARITE

Synthèse scolarité à Toulouse

Profil scolarité des jeunes MLT et intervention

10
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SYNTHÈSE - SCOLARITÉ

11

• Une majorité de jeunes entre 15 et 17 ans est scolarisé (95%), 

une part similaire aux territoires de comparaison

o Mais une tendance à la baisse du taux de scolarisation 

des jeunes de 15 à 17 ans, passant de 96% des jeunes en 

2004 à 95.3% en 2020

A la MLT, en 2023, 580 jeunes mineurs de 

16-17ans ont été reçu en Premier accueil (+67% 

en 3ans)

dont 32% résident en QPV

868 jeunes mineurs ont été accompagné en 

2023 par la MLT

• Un taux de réussite au bac général de 98% sur le 

territoire, une proportion similaire à l’Occitanie (96%), mais 

plus élevée que Montpellier (96%)

• Un taux de réussite au bac toutes séries comprises de 

95%, une proportion similaire à l’Occitanie (95%), mais 

supérieure à Montpellier (93%)

• Des jeunes sur le territoire suivant en majorité des 

études longues, avec 68% des jeunes entre 18 et 24 

scolarisés à Toulouse

o Une tendance plus importante que la moyenne de 

l’Occitanie avec 51% des jeunes entre 18 et 24 

ans sont scolarisés

o Mais une situation  légèrement inférieure aux taux 

de scolarisation des jeunes de 18 à 24 ans à 

Montpellier (72%)

• Des jeunes scolarisés à 96% à Toulouse, un phénomène 

à mettre en lien avec l’augmentation des jeunes de cette 

tranche d’âge sur le territoire pouvant venir suivre leurs 

études dans la commune

54%
La part des étudiantes parmi les 

étudiants de 18-24 ans 

de la commune

633
Le nombre de 15-17 ans 

non scolarisés pour 

Toulouse

(INSEE 2021)
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Source : INSEE 2020

Toulouse –
Découpage IRIS

Niveau scolaire des jeunes MLT

Non
diplômés 39% 61%Diplômés

TITULAIRES

BAC et +

Nous notons une évolution à la hausse des

jeunes diplômés. Malgré des diplômes
professionnalisant (CAP / BEP), les jeunes

rencontrent des difficultés à rentrer dans le

monde du travail. Un nombre important de
jeunes diplômés sont également en

réorientation ou font face des refus d’entrée
dans la poursuite de diplôme.

48%

MLT

SANS LE

BAC52%

LIEUX D’INTERVENTION DE LA MLT 

DANS LES LYCEES PRO 
dans le cadre de la réforme du lycée 

professionnel.

Dynameca, Les Potiers, Déoodat de Séverac, Sainte Marie de 

Nevers, Georges Guynermer, Airbus Toulouse, Gisèle Halimi, 

Raymond Naves, Sainte Marie de Saint Sernin, Gabriel Peri, 

Stéphane Hessel, Renée Bonnet, Joseph Galieni
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3.
HABITAT 

3.1 Logement

3.2 Sports & culture

13
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SYNTHÈSE - HABITAT

14

• Un accès au logement pour les jeunes entre 15 et 24 ans 

paraissant accessible 

o Une part de 42% des jeunes entre 15 et 24 ans 

vivant seuls sur le territoire, une part similaire à 

Montpellier (41%) mais plus élevée que l’Occitanie 

(18%) s'expliquant par le profil étudiant des jeunes

o Une part de 28% des jeunes entre 15 et 24 ans vivant 

chez leurs parents, une part inférieure à Montpellier 

(31%) et à l’Occitanie (63%)

• Une part de 91% des jeunes vivant seuls étant locataires 

(hors locataires HLM) de leurs logements

o La majorité vivant dans un appartement, et 51% vivant 

dans un logement d’une pièce et 29% dans un 

logement de 2 pièces 

• Une offre culturelle et sportive moins bien dotée par 

rapport aux moyennes locales

o Un taux de 12 équipements sportifs pour 10 000 

habitants, une proportion supérieure à Montpellier (9 

équipements), mais inférieure à l’Occitanie avec 32 

équipements pour 10 000 habitants

o Un taux de 1.2 équipement cultures pour 10 000 

habitants, une proportion supérieure à Montpellier (1.1 

équipements), mais inférieure à l’Occitanie avec 4.1 

équipements pour 10 000 habitants
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Répartition des 15-24 ans selon le nombre de 
pièces

Répartition des 15-24 ans selon le mode 
d’occupation

Répartition des 15-24 ans selon le statut 
d’occupation

Où et comment vivent les jeunes de 15-
24 ans ? Comment caractériser 

l’occupation des logements ?

3.1 LOGEMENT

LA DECOHABITATION DES JEUNES

Entre 1968 et 2021, l’âge médian de départ du 
foyer parental est passé de 21,5 à 23,6 ans.

Les jeunes décohabitant ont des diplômes de 
niveau généralement supérieurs à ceux qui vivent 

chez leur(s) parent(s).

Enfin, l’allongement de la durée des études, le 

développement du parc de logement pour 
étudiants et la formation plus tardive des couples 

ont conduit à un accroissement de la part des 
ménages jeunes vivant seuls.

Source : Enquêtes  Logement, INSEE

15

0%

50%

100%

Propriétaire Locataire
(hors HLM)

Locataire
HLM

Hébergé

Toulouse Montpellier

Haute-Garonne Occitanie

France métropolitaine

0%

20%

40%

60%

1 2 3 4 5 6 ou plus

Toulouse Montpellier

Haute-Garonne Occitanie

France métropolitaine

Source : INSEE 2020

En 2020, 4% des 15-24 ans étaient locataire d'un HLM, contre 

3% pour Montpellier.

Source : INSEE 2020

En 2020, 51% des logements dont la personne de référence 

est âgée de 15 à 24 ans sont des logements d'une pièce, 

contre 56% pour Montpellier.

14%
indiquent avoir une problématique

de logement

24%

3%
sont sans domicile lors

de leur inscription

75%
n’habitent plus chez leurs

parents

35%
sont en logement

autonome

sont en hébergement précaire

1er accueil ML ToulouseMLT
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Quels quartiers accueillent le 
plus de logements sociaux à 
l’échelle de la commune ?

16

PART DES LOGEMENTS SOCIAUX PARMI LES 

RESIDENCES PRINCIPALES 

Source : INSEE 2020

3.1 LOGEMENT

Toulouse –
Découpage IRIS

L'accès à l'hébergement est un enjeu 

pour les jeunes accompagnés par la 

MLT

En 2023, le service ARGOS (jeunes 

sans résidence stable) a accompagné 

155 jeunes

MLT

La part des 18-25 ans qui sollicite le 

SIAO de la Haute-Garonne est

importante puisqu’elle représente un 

quart des demandes auprès du 115 et 

du service Insertion. Si l’on prend en

compte les 18-30 ans, leur part 

représente un tiers des demandes.Or il 

existe très peu de places dédiées pour 

ce public. L’accompagnement des 18-

25 ans reste par conséquent un enjeu

majeur.

Source SIAO 31 mai 2024
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3.1 LOGEMENT

Sous l’égide du Commissaire à la lutte contre la Pauvreté et la Préfecture de la Haute-Garonne les deux Missions 

Locales du Département de la Haute-Garonne ont mis en place le projet AJEP consistant à des actions d’allers
vers les jeunes vivant en habitat précaires (bidonvilles, en camps, en aires d’accueils, dans des accueils sociaux 

ou sans domicile fixe), en lien étroit avec les partenaires sociaux du territoire.

150 interventions MLT 
Démarches « ALLERS VERS » 

réalisées à 34 sites de Toulouse

• Bords de la Garonne

• Sarramon

• Paleyre

• la Flambère (évacuation prévue fin 

2024)

• Atlanta

• Gabardie (3 sites)

• Chemin de Ginestous

• Impasse Mandille (Ginestous)

• Campement Ernest Renan

• Campement sous le pont métro 

Bagatelle-Mirail Université

BIDONVILLES

• Logements diffus et foyers France 

Horizon:

Purpan/Bagatelle

• Logements diffus SOLIHA :

La Faourette/Patte d’Oie

• Terrains et villas isolé(e)s Chemin 

de Fenouillet

• Permanences: OFII,  Espace social 

du Grand Ramier

AUTRES

• Dr Grynfogel

VILLAGE

D’INSERTION

DES GENS 

DU VOYAGE

• Babinet

• Rue d’Alès

• Arnaud Bernard

• Barrière de Paris à Toulouse

• POUM (Rue Brouardel)

• Université Rangueil

• Université Toulouse Le Mirail

• Chemin de Fage

• Squat Gabardie

• Squat Purpan (ancien SMIT)

• Squat en face cimetière 

Lalande

SQUATS

CITÉS DE

SÉDENTARISATION

• GINESTOUS :

 « Les chênes » 

et « Picarel »

• Hameau de Fleurance  

MLT



DIAGNOSTIC TERRIORIAL – MISSION LOCALE TOULOUSE | 2024

Source : INJEP, 2021

En 2021, on comptait 41 licenciés sportifs pour 100 hommes de 10 à 14 ans, alors que ce chiffre était de 42 pour la France métropolitaine.

Répartition des licenciés sportifs de 10-29 ans pour 100 habitants

Taux d’équipement sportif et culturel

Mon territoire accueille-t-il 
beaucoup de sportifs ? L’offre 

d’équipement est-elle suffisante 

? 

3.2 SPORTS & CULTURE

Quelques chiffres

24 licenciés sportifs sont 

recensés pour 100 
jeunes de 15 à 24 ans : 
un taux inférieur aux 

territoires de 
comparaison

18

12

9

22

32

25

1,2

1,1

2,1

4,1

3,1

Toulouse

Montpellier

Haute-Garonne

Occitanie

France métropolitaine

Sportif Culturel

 -

 10,0

 20,0

 30,0

 40,0

 50,0

HOMMES - 10-14 ans HOMMES - 15-19 ans HOMMES - 20-29 ans FEMMES - 10-14 ans FEMMES - 15-19 ans FEMMES - 20-29 ans

Toulouse Montpellier Haute-Garonne Occitanie France métropolitaine

LA DEFIN ITION

Un équipement sportif est une 
surface permettant la pratique d'une ou 
de plusieurs activités physiques ou 

sportives. Il comporte un minimum de 
matériels spécifiques (tracé lisible sur 

le sol, cages pour un terrain de 
handball par exemple).

Le taux d’équipement dépend du 
nombre d’infrastructures et non du 

nombre de terrains (exemple: un 
ensemble de 4 courts de tennis 
représente un équipement et non 4)

Source : Base Permanente des Equipements, 2021

En 2021, le nombre d'équipements sportifs pour 10 000 

habitants était de 12, contre 22 pour la Haute-Garonne.

• Un questionnement autour de l’accès à l’offre sportive 

pour les jeunes, et notamment des femmes : 

o Des hommes généralement plus licenciés sportifs 

que les femmes, un constat également présent dans 

les territoires de comparaison

o Une part de 13% des hommes entre 15 à 19 ans 

licenciés sportifs, contre 7% de femmes licenciées 

sportives entre 15 et 19 ans 

o Une part similaire à Montpellier, mais inférieure aux 

moyennes de l’Occitanie (22% d’hommes entre 15 

et 19 ans licenciés sportifs, et 13% de femmes entre 

15 et 19 ans)
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4.
EMPLOI

4.1 Accès à l’emploi et chômage

4.2 Caractéristiques des emplois

19

Source : INSEE 2020
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SYNTHÈSE - EMPLOI

20

• Un accès à l’emploi paraissant plutôt facilité pour les jeunes du territoire 

o Un taux de chômage des jeunes 15-24ans est de 23% à 

Toulouse (28% à l’échelle de l’Occitanie)

o Un taux d’activité des jeunes de 37% avec une part 61% étant en 

temps complet et 39% temps partiel, contre 47% de temps partiel 

pour Montpellier et 53% de temps complet 

• Des jeunes travaillant dans des emplois stables, ou en étant toujours en 

études

o Une part de 46% des jeunes en CDI, une part supérieure à Montpellier 

(40%), et à l’Occitanie (44%)

o Une part de 23% des jeunes état en stage ou en alternance, une part 

inférieure à Montpellier (26%) mais supérieure à la moyenne de 

l’Occitanie (22%)

• Néanmoins un accès à l’emploi paraissant plus complexe pour une 

partie de la population

• Des demandeurs d’emploi en fin de mois pour 37% n’étant pas 

qualifiés contre 33% pour la France métropolitaine 

• Des demandeurs d’emploi en fin de mois pour 38% étant qualifiés 

contre 41% pour la France métropolitaine 

• Un nombre de demandeurs d’emploi en fin de mois inscrits depuis plus 

d’un an étant stable laissant penser à la présence de demandeurs 

d’emploi de longue durée.

9 489
Le nombre de 15-24 ans au chômage contre 8 329 

en 2009 soit une évolution de 14% 
à Toulouse
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Evolution des DEFM de moins de 25 ans de 
catégorie ABC - Série annuelle

Les jeunes de mon territoire sont-ils 
particulièrement touchés par le chômage ? 

4.1 ACCES A L’EMPLOI ET CHOMAGE

21

LES JEUNES NEET

Au 1er trimestre 2024 en France, la part des jeunes qui ne 

sont ni en emploi, ni en formation, ni en études (NEET) était 

de 12,6%*, un niveau similaire à celui observé avant la crise 

sanitaire.

Entre 2019 et 2021, le nombre de contrats d’apprentissage 

signés a doublé, passant de 370 000 en 2019 à 730 000 en 

2021**. Ceci a contribué à la baisse du nombre de NEETs, en 

touchant particulièrement les étudiants de l’enseignement 

supérieur.

Le nombre de NEET présent sur le territoire : 15 355 (données CPO 
2022-2024).

* Source : INSEE, 2024

** Source : DARES, L’apprent issage en 2021
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Evolution des DEFM de moins de 25 ans de 
catégorie ABC - Série mensuelle

Source : France Travail, mars 2024

En mars 2024, le territoire comptait 7 770 DEFM de moins de 

25 ans, contre 7 420 en mars 2017.
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Source : France Travail, mars 2024

En mars 2024, le territoire accueillait 7 770 DEFM de moins 

de 25 ans, contre 7 300 en mars 2023.

Les NEET ont une présence importante dans les quartiers prioritaires 
de Toulouse Métropole et sont sous-représentés dans les secteurs 
qui accueillent les établissements du supérieur (Centre-Ville de 

Toulouse, Paul Sabatier et Rangueil)

5 profils de NEET sont identifiés par l’INJEP : 
1. Les nouvellement diplômés du supérieur en recherche d’emploi 

(30% de l’ensemble des NEET sur Toulouse Métropole)

2. Les bacheliers recherchant des « petits boulots » en attente de 
reprise d’études (15%)

3. Les mères éloignées du marché du travail (6%)
4. Les diplômés de l’enseignement professionnel au chômage de 

courte durée (23%)

5. Les sans diplôme éloignés de l’emploi (26 %)

23% 

des jeunes de 15-24 en situation de 

travailler (donc non scolarisés) qui 

sont au chômage, soit 9 489 individus

Un phénomène qui touche 24% des 

femmes et 22% des hommes

635
PA

Mois les plus intensifs d'accueil de 

nouveaux jeunes à la MLT

521
PA

502

PA
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Septembre
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Répartition des DEFM de moins de 25 ans de catégorie ABC selon le niveau de formation

Quels sont les 
caractéristiques des jeunes 

touchés par le chômage ? 

4.2 CARACTERISTIQUES DES DEFM
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4% 2% 1% 2%

37% 38%

5%
2%

8%
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33%

41%

4% 2%
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Non précisé Manœuvres Ouvriers
spécialisés

Ouvriers
qualifiés

Employés non
qualifiés

Employés
qualifiés

Techniciens,
dessinateurs

Agents de
maîtrise

Cadres

Toulouse France métropolitaine

Source : France Travail, mars 2024

En mars 2024, 37% des DEFM de moins de 25 ans de catégorie ABC étaient des employés non qualifiés, contre 33% pour la France 

métropolitaine.

DEFM de  ca tégor ie  ABC

Un Demandeur d’Emploi en Fin de 
Mois de catégorie A, B ou C est un 
terme utilisé par France Travail pour 

caractériser les personnes tenues de 
faire des actes positifs de recherche 

d’emploi. La catégorie A regroupe 
les DEFM à la recherche d’un travail 
à temps plein. Les catégories B et C 

incluent respectivement ceux qui 
cherchent un emploi à temps partiel 

et ceux qui ont une activité réduite. 

DEFM de  longue durée

Un Demandeur d’Emploi de Longue 
Durée (DELD) est un DEFM de 
catégorie ABC inscrit à France 

Travail pour une période d'au moins 
12 mois sur les 15 derniers mois. 

Ces personnes sont souvent 
confrontées à des défis particuliers 
sur le marché du travail, tels que des 

qualifications insuffisantes ou des 
contraintes liées à l’âge. 

Source : France Travail, 2024

ZOOM sur les jeunes en QPV 

Le taux de chômage des jeunes dans QPV à Toulouse demeure particulièrement élevé. 

En 2020, il atteignait environ 30% pour les jeunes de 15-29ans soit près du double par rapport aux 
quartiers environnants où ce taux est d'environ 15%. Différents facteurs possibles: faible 
qualification des jeunes dans ces quartiers, discriminations à l'emploi et le manque de réseaux 
professionnels. Ce sont les axes de travail de la MLT. 

Les jeunes des QPV rencontrent davantage de difficultés à accéder à l'emploi stable en raison d'un 
taux élevé de non-diplômé (26%) et de discriminations liées à la stigmatisation de leur lieu de 
résidence. 
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Répartition des actifs occupés de 15-24 ans 
selon le statut d’emploi

Taux d’activité des 15-24 ans Lieu de travail des actifs en emploi de 15-24 ans

Répartition des actifs occupés de 15-24 ans selon 
le temps de travail

Quelle est la part des 15-24 ans actifs ? Quelle typologie des emplois occupés ? 

4.3 CARACTERISTIQUES DES EMPLOIS
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Temps partiel Temps complet

Nombre d'actifs : 39 096

Nombre d'actifs occupés : 29 501
Source : INSEE 2020

En 2020, 37% des jeunes de 16-24 ans étaient actifs, contre 

39% pour l'Occitanie.

Source : INSEE 2020

En 2020, 75% des actifs en emploi de 15 à 24 ans travaillaient 

au sein de leur commune de résidence, contre 72% pour 

Montpellier.

Source : INSEE 2020

En 2020, 46% des actifs en emploi étaient en CDI, contre 44% 

pour l'Occitanie.

Source : INSEE 2020

En 2020, 39% des actifs en emploi étaient salariés à temps 

partiel, contre 47% pour Montpellier.

2022 2023 2022/2023

Contrat d'apprentissage 481 443 - 8%

Contrat de professionnalisation 98 146 + 49%

Création d'activité 71 57 -20%

CDI 905 1112 + 23%

CDD 3283 11 182 +245%

Entrées en situation

emploi

L’optimisation de notre mise à jour des situations 
emploi a permis une forte croissance de son nombre, 

représentant la réalité des réussites d’accompagnement. 
L’intérim constitue un tremplin pour expérimenter et 

s’insérer en entreprise durablement.

Top 5 des métiers recherchés

1. Commerce - Vente -Grande distribution (20,7%)

2. Services à la personne et collectivité (12,8%)

3. Hôtellerie-Restauration-Tourisme-Loisirs (12,3%)

4. Transport – Logistique (10,5%)

5. Support à l’entreprise (9,9%)

Top 5 des métiers exercés

1. Transport – Logistique (19,7%)

2. Commerce - Vente – Grande distribution (16%)

3. Hôtellerie-Restauration-Tourisme-Loisirs (14,6%)

4. Services à la personne et collectivité (12,4%)

5. Construction-Bâtiment-et TP (11,9%)

MLT
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5.
REVENUS & 
PRECARITE

5.1 Revenus de la population

5.2 Prestations sociales

5.3 Recours aux soins

24
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SYNTHÈSE – REVENUS ET PRÉCARITÉ

25

• Une partie des jeunes de moins de 30 ans étant moins précaires 

qu’ailleurs 

o Des foyers de moins de 30 ans vivant sous le seuil de 

pauvreté de 31%, une part moins importante que Montpellier 

(38%) mais étant équivalent à la moyenne de l’Occitanie 

(31%)

o Une part de 39% des foyers de moins de 3 ans ayant des bas 

revenus, une part inférieure à celle de Montpellier (46%) et à 

celle de l’Occitanie

o Des revenus des foyers de moins de 30 ans plus important 

que la moyenne de Montpellier

• Néanmoins, des inégalités plus marquées entre les foyers de 

moins de 30 ans et le reste de la population

o Une différence entre les revenus des foyers de moins de 30 

ans et du reste de la population de 3 420€ sur le territoire, 

contre  une différence de 2 880€ à Montpellier, et 3 020€ pour 

l’Occitanie

• Une part de 36% des allocataires CAF ayant moins de 25 ans sur 

le territoire, une part similaire à Montpellier (35%), mais supérieure 

à l’Occitanie (16%)

• Une part de 16.6% des 16-25 ans étant bénéficiaire de la 

Complémentaire Santé Solidaire non-participative, une part étant 

inférieure à Montpellier (18.2%) mais supérieure à l’Occitanie 

(11.2%) 

• Un questionnement sur l’accès aux soins des jeunes : 

o Une part de 39% des jeunes étant sans médecin 

traitant, une part plus importante que Montpellier (36%) 

et l’Occitanie (31%)

o Une part de 41% des femmes de 20 à 24 ans sans 

consultation gynécologique sur les 24 derniers mois, 

une part plus importante que Montpellier (39%), mais 

inférieure à l’Occitanie (57%)
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Part des foyers de moins de 30 ans vivant 
sous le seuil de pauvreté

Revenus des foyers de moins de 30 ans par 
rapport au reste de la population

Evolution du revenu médian des foyers de 
moins de 30 ans

Part des foyers de moins de 30 ans ayant 
des bas revenus

La population des moins de 30 ans est-
elle plus ou moins défavorisée 

qu’ailleurs ?

5.1 REVENUS DE LA POPULATION

TAUX DE PAUVRETÉ

Depuis 10 ans, le taux de pauvreté en France se 
stabilise autour de 16% des ménages. 

Les jeunes sont cependant plus affectés que la 

population globale par la pauvreté. En 2020, parmi 
les 5,2 millions de personnes vivant sous le seuil 

de pauvreté, 2,6 millions ont moins de 30 ans. 1 
personne sur 2 vivant sous le seuil de pauvreté a 
donc moins de 30 ans.

Source : Observatoire des inégalités, rapport 2022-2023

L’ INDICATEUR EXPL IQUÉ

Population ayant des bas revenus = cet 
indicateur est issu des bases de données de la 
CAF. Les individus concernés sont ceux qui 

habitent au sein d’un ménage gagnant moins de 
60% du revenu médian par unité de consommation. 
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Source : FiLoSoFi, 2021

En 2021, le revenu médian des personnes âgées de moins de 

30 ans était de 18 720€, contre 22 140€ pour la population 

globale du territoire.

Source : FiLoSoFi, 2021

En 2021, le revenu médian des personnes âgées de moins de 

30 ans était de 18 720€, contre 17 170€ en 2015.

Source : FiLoSoFi, 2021

En 2021, le taux de pauvreté des personnes âgées de moins 

de 30 ans était de 31%, contre 31% pour l'Occitanie.

Source : FiLoSoFi, 2021

En 2021, le taux de bas revenus parmi les personnes âgées de 

moins de 30 ans était de 39%, contre 40% pour l'Occitanie.

Sécurisation financière: 1ère étape 

pour aborder sereinement l’avenir  

Au sein de la MLT en 2023, 3 915 jeunes ont 

bénéficié d’aides financières du CEJ, 1848 

jeunes d’aides ponctuelles du PACEA, 561 

jeunes du Fond d’aide aux jeunes de 

Toulouse Métropole et il y a eu + 202 

orientations vers les colis alimentaires.

MLT
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MLT

Répartition allocataires selon âge du 
responsable du dossier*

Enfants à charge au sens des prestations

Bénéficiaires de la CSS de 16-24 ans selon la 
participation forfaitaire

Les allocataires de mon 
territoire sont-ils jeunes ? La 

précarité des foyers de moins 

de 25 ans augmente-t-elle ?

5.2 PRESTATIONS SOCIALES

27

BÉNÉFICIAIRES CSS ET 

RSA

À compter du 1er janvier 2022,  les 
allocataires du RSA sont également 
bénéficiaires de la CSS non 

participative.

Cette attribution est automatique pour 

les bénéficiaires dont le RSA a été 
attribué à partir de cette date. 

0%

20%

40%

Moins de
25 ans

25-29 ans 30-39 ans 40-49 ans 50 ans et
plus

Toulouse Montpellier
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Haute-Garonne Occitanie
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LA DEFIN ITION

La CSS non-participative est une 
complémentaire délivrée gratuitement 
aux foyers dont le revenu n’excède pas 

810€ par mois dans le cas d’une 
personne seule ou 1 450€ dans le cas 

d’un foyer de 3 personnes. 

Au-delà, un foyer peut prétendre à la 

CSS participative, qui propose une 
participation forfaitaire allant de 
8€/mois pour les moins de 30 ans à 

30€/mois pour les personnes âgées de 
plus de 70 ans.

Source : CAF, 2021

En 2021, 36% des allocataires étaient âgés de moins de 25 

ans, contre 35% pour Montpellier.

Source : CAF, 2021

En 2021, 14,4% des enfants allocataires CAF étaient âgés de 

16 à 19 ans, contre 15,3% pour Montpellier.

Source : CNAM, 2023

En 2023, 16,6% des assurés du régime général de 16-24 ans 

étaient bénéficaires de la CSS non-participative, contre 3,0% 

pour la CSS participative.

Jeunes bénéficiaires du RSA

La MLT accompagne les jeunes de 25 ans et 

moins bénéficiaires du RSA par délégation du 

Conseil Départemental de Haute-Garonne. 

En 2023 :

jeunes accompagnés dont
216 93% de femmes 

et 28% issus des QPV
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Part de bénéficiaires femmes de 20-24 ans 
sans consultation de gynécologie sur 24 

mois

Part de bénéficiaires de 16-24 ans sans 
médecin traitant et sans consultation 

généraliste sur 24 mois

Part de bénéficiaires de 16-24 ans sans 
recours aux soins sur les 24 derniers mois

Part de bénéficiaires de 16-24 ans sans 
consultation dentaire sur les 24 derniers 

mois

Quelle part de la population des 16-24 
ans est en situation de non-recours 

aux soins ?

5.3 RECOURS AUX SOINS

ACCÈS AUX DROITS

Le non-recours aux droits, en matière de santé 
entre autres, est une problématique forte en 
France. Il s’explique par plusieurs raisons : 

manque d’information sur les droits, manque de 
prévention, auto-censure … 

Depuis le 1er novembre 2019, la CMU-C et l’ACS 
fusionnent pour devenir la Complémentaire 

Santé Solidaire (C2S). Deux objectifs : renforcer 
et simplifier le système de couverture santé en 

offrant notamment aux bénéficiaires, une 
couverture renforcée avec une dispense 
d’avance de frais et une protection contre les 

dépassements d’honoraires. 

Les jeunes ont systématiquement une moins 
bonne connaissance des prestations que les 
personnes plus âgées. Malgré une nette 

diminution du manque d’information sur les aides 
sociales, 40% de la population en non-recours 

l’est pour cette raison encore aujourd’hui.

*DREES, 2023
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13%

31%

15%

29%

16%
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France métropolitaine

Source : CNAM, 2023

En 2023, 39% des assurés du Régime Général de 16-24 ans 

n'avaient pas déclarés de médecin traitant, contre 31% pour 

l'Occitanie.

38% 38%
39%

43% 44%

Toulouse Montpellier

Haute-Garonne Occitanie

France métropolitaine
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Source : CNAM, 2023

En 2023, 41% des assurées du Régime Général de 16-24 ans 

n'avaient pas consulté de gynécologue sur les 24 derniers 

mois, contre 57% pour l'Occitanie.

Source : CNAM, 2023

En 2023, 38% des assurés du Régime Général de 16-24 ans 

n'avaient pas eu de consultation chez un dentiste sur les 24 

derniers mois, contre 43% pour l'Occitanie.

Source : CNAM, 2023

En 2023, 8% des assurés du Régime Général de 16-24 ans 

n'ont pas eu recours à des soins pendant plus de 2 ans, contre 

7% pour l'Occitanie.

28

MLT

Santé mentale 
• 1278 entretiens avec des 

psychologues dans le cadre des PAEJ 
auprès de 414 jeunes. 

• 71% des jeunes reçus au PAEJ MLT en 

2023 sont des femmes

• 22.6ans en moyenne

• 69% ont un niveau inférieur ou 
équivalent au baccalauréat 
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6.
PRESENCE MLT 
ET QPV
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Point Relais Information (PRI)

En 2023, 4 nouveaux PRI ont été développés. Dans 

le cadre d’actions « Aller vers », hors les murs, il 

s’agit de repérer un public non identifié, et non 

accompagné. La MLT est en appui auprès des 

partenaires pour soutenir un lien privilégié pour 

l’accompagnement des jeunes, assurer des missions 

d’appui technique et informer sur l’ODS de la MLT.

Perspectives permanences 2024 

La création des Maisons Toulouse Services (MTS) 

est une réelle opportunité pour se rapprocher des 

habitants mais aussi pour collaborer avec l’ensemble 

des acteurs présents. Plusieurs permanences de la 

Mission Locale dans 6 MTS ont vu le jour : Minimes, 

Borderouge, Roseraie, Sauzelong, Capitole et Saint 

Cyprien.

Une permanence a vu le jour au 2e semestre 2024 à 

LARDENNES dans la mairie annexe. 

Une dizaine de permanences récurrentes

Ce développement territorial de proximité permet le même accompagnement que sur une antenne : 1er accueil, suivi et 

accompagnement.

ETRE AU PLUS PRES DES JEUNES

Présence renforcée au secteur Est

Inaugurée en octobre 2023, une nouvelle antenne a 

ouvert dans le quartier Toulouse Aérospace. La MLT 

conserve ses locaux situés place Guy Hersant : 

l’annexe. Elle y accueille les jeunes des quartiers 

Empalot, Saint-Agne et Saint-Michel.

QUARTIERS NORD
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16 QUARTIERS PRIORITAIRES TOULOUSE METROPOLE

DONT 12 A TOULOUSE (CONTRAT DE VILLE 2024-2030)

BON A SAVOIR

La Mission Locale 
Toulouse est présente 

et développe des 
actions renforcées 

sur les 12 QPV de 

Toulouse. 

23.6% des jeunes 

accompagnés par la 

MLT sont issus des 
QPV .

La MLT souhaite 
développer des actions 

dans les QPV mais 
aussi ceux en veille 

(Borderouge), ceux 

sortis de QPV en 2024 
(Bourbakis, 

Negreneys). Une 
attention particulière, 

suite aux permanences 

est réalisée à St Martin
du Touch et St SImon

.

MLT
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ANNEXES

1. Glossaire
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GLOSSAIRE (1/2)
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DÉMOGRAPHIE

Indice de jeunesse : Différence entre la population âgée de moins de 20 

ans et celle des 60 ans et plus. 

Allocataires Caisse d’Allocations familiales (CAF) : Les allocataires 

CAF sont des personnes qui perçoivent au moins une allocation de la part 

de la Caisse d'allocations familiales au vu de leur situation familiale et/ou 

monétaire.

Ménage : Ensemble des occupants d'un même logement (dont personne 

seule).

Famille : Ménage comprenant au moins deux personnes (couple sans 

enfant, couple avec enfant(s), famille monoparentale).

ENFANCE – JEUNESSE / EDUCATION

Taux de scolarisation : jeunes scolarisés par rapport à l'ensemble de la 

population du même âge

Indice de Valeur Ajoutée : indice permettant de mesurer les 

performances en matière d’éducation d’un établissement, compte tenu 

des contextes socio-économiques des élèves et des résultats attendus en 

conséquence. 

Indice de Position Sociale (IPS) : indice permettant de mesurer le 

contexte socio-économiques des élèves. Cet indice est notamment basé 

sur la CSP des parents, leur implication dans l’éducation de leur(s) 

enfant(s), les pratiques culturelles ou encore les moyens matériels mis à 

disposition de l’enfant. L’IPS d’un établissement représente la moyenne 

des IPS des enfants de l’établissement concerné. Plus il est élevé, plus 

les élèves, en moyenne, évoluent dans un contexte favorable aux 

apprentissages et à la réussite scolaire.

REVENUS ET PRÉCARITÉ

Foyer à bas revenus : Un foyer est considéré à bas revenus par la CAF 

si son Revenu par Unité de Consommation (RUC) est inférieur à 60% du 

RUC médian. 

Prestations sociales : Les prestations sociales (ou transferts sociaux) 

sont des transferts versés (en espèces ou en nature) à des individus ou à 

des familles afin de réduire la charge financière que représente la 

protection contre divers risques.

Revenu médian et déciles : Les déciles sont les valeurs qui partagent 

les revenus de la population en dix parties égales : 

o Le premier décile est le salaire au-dessous duquel 10 % des ménages 

touchent moins et 90 % touchent plus ;

o Le cinquième décile, correspond à la médiane, c’est-à-dire le salaire 

au-dessous duquel 50 % des ménages touchent plus et 50 % touchent 

moins ;

o Le neuvième décile est le salaire au-dessous duquel 90 % des 

ménages touchent moins et 10 % touchent plus. 

Complémentaire Santé Solidaire (C2S) : Complémentaire santé 

gratuite, versée aux ménages ayant des ressources modestes.

Assurés du Régime Général de la Sécurité Sociale : les assurés du 

régime général sont les assurés salariés (et leurs ayants-droits). Il existe 

depuis 1967 plusieurs caisses d’assurance maladie dont une gérée par la 

Mutualité Sociale Agricole (MSA) et une autre par le Régime Social des 

Indépendants (RSI).
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GLOSSAIRE (2/2)
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LOGEMENT

Logement vacant : Logement inoccupé qui est soit proposé à la vente ou 

à la location, soit gardé vacant et sans affectation précise par le 

propriétaire.

Licencié.e.s sportif : Les licenciés sportifs sont les titulaires d'une 

licence d'une fédération ou d'une association à caractère sportif.

EMPLOI ET INSERTION 

PROFESSIONNELLE

Actif : Un actif est une personne qui est en âge de travailler. Un actif 

occupé est une personne qui a un emploi.

Population active : La population active regroupe la population active 

occupée (appelée aussi « population active ayant un emploi ») et les 

chômeurs.

Travail à temps partiel : Mode de travail qui peut être mis en place à 

l'initiative de l'employeur ou du salarié, impliquant une durée de travail 

inférieure à la durée légale (35h).

Emploi précaire : Tout emploi qui n’est pas un contrat à durée 

indéterminée : intérim, contrats à durée déterminée, apprentissage, 

contrats aidés. 

DEFM : Demandeurs d’emploi en Fin de Mois inscrit à France Travail. 5 

catégories sont retenues : 

• A : Personne sans emploi, tenue d'accomplir des actes positifs de 

recherche d'emploi, à la recherche d'un emploi quel que soit le type de 

contrat 

• B : Personne ayant exercé une activité réduite de 78 heures maximum 

par mois, tenue d'accomplir des actes positifs de recherche d'emploi

• C : Personne ayant exercé une activité réduite de plus de 78 heures 

par mois, tenue d'accomplir des actes positifs de recherche d'emploi

• D : Personne sans emploi, qui n'est pas immédiatement disponible, 

non tenue d'accomplir des actes positifs de recherche d'emploi 

(demandeur d'emploi en formation, en maladie, etc.)

• E : Personne pourvue d'un emploi, non tenue d'accomplir des actes 

positifs de recherche d'emploi



ORIENTATION FORMATION EMPLOI

SIÈGE SOCIAL

32, rue de la Caravelle 

31500 Toulouse

05 62 73 38 80

siege@mltoulouse.org

ANTENNES

RIVE GAUCHE
35, rue du Lot

31100 Toulouse

05 61 41 35 28
rivegauche@mltoulouse.org

QUARTIERS OUEST
4, allée André Maginot

31100 Toulouse

05 61 41 77 33
quartiersouest@mltoulouse.org

QUARTIERS NORD
2, rue Ernest Renan

31200 Toulouse

05 61 57 59 92
quartiersnord@mltoulouse.org

CENTRE
24, rue Garipuy

31500 Toulouse

05 62 73 38 73
centre@mltoulouse.org

QUARTIERS EST
6, rue Valentina Terechkova

31400 Toulouse

05 32 98 07 13
quartiersest@mltoulouse.org

Accueil du
public

Du mardi au vendredi

de 9h à 12h30 sur 

rendez-vous

de 13h30 à 17h en 

accueil libre et pour 

s’inscrire

mltoulouse.org

Avec le soutien de :

mailto:siege@mltoulouse.org
mailto:rivegauche@mltoulouse.org
mailto:quartiersouest@mltoulouse.org
mailto:quartiersnord@mltoulouse.org
mailto:centre@mltoulouse.org
mailto:quartiersest@mltoulouse.org
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